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chou a pravidelnou praci v
rozsahu &tyt hodin denng, za
kterou jsou ohodnoceni na-
kupem potravin. JestliZe se'v
této jednoduché praciuchytia
dochazi do ni pravidelné (je
totiZz dobrovolna), nabidne jim
Farnicharita Beroun pracina
smlouvu (DPP), kterd jiz miiZe
byt ohodnocena minimalni
mzdou. Pozitivni je, Ze se bez-
domovec za¢ina pomalu vra-
cet do béiného zivota (za-
méstnani, prace v kolektivu,
mzda). Na druhou stranu j Jsou
mu ale kraceny somaln kY
~ky kvili vydélku, coz je pro

klienty demotivujici. Klientje
v tuto chvili teprve nazacatku

dlouhé cesty azvaZuje, ma-lito
pronéj viibecnéjaky smysl.

Prvni krok

»onazime se ho presvédcit, Ze
chee-li se svym stavem néco
délat, tak jedna z mala moz-
nosti, které m4, je pracovat a
mit jen o néco v&t$i finanéni
prostredky, nez kdyby nedélal
nic. Pro klienta, ktery se diky
pracovni smlouvé stane i na-
-8im zaméstnancem, a osvadéi
se v pracoviim kolektivu, ma-
me idal$inabidku. Touj je uby-
tovani ve volnéjsim rezimu v
Domé v Pocaplech.” dodava
Konrad.

Jednd se o mistni faru v Po-
¢aplech v Kralové Dvore, kte-
ré jiz nékolik let mirné chét-

ral kterou Farnl charité na
zacatku roku 2;013 pronajala

“berounskd Fimskokatolicka

farnost na 10 let. Po nutnych
opravach, které provedli jiZ
klienti-zaméstnanci, byl od
¢ervna 2013 spustén plny pro-
voz ve vlastnirezii.

Uc¢it se hospodarit

Ziskalo zde ubytovani prv-
nich 6 klientl (max. kapacita
bude 8 klientdl) a jeden kme-

novy zaméstnanec, ktery zde |
pusobl na maly uvazek i Jako
STTAEG

pemm protoze si-sami finan-
cujijak energie, tak inajem.

Je to dalsi stupen piijeti ur-
¢ité odpovednostl a saniostat-
nosti. Zde jiznejsou totiz nijak
hlidani, pouze za hrubé poru-
Seni dohodnutych pravidel
mohou byt z tohoto programu
vylouceni a vraci se pod soci-
alni dohled na azylovy dam.
Samoziejmé jim s timto pla-
novanim v poc¢atku poméahaji
socidlni pracovnici Farni cha-
rity, protoZe finan¢ni odhady
klientdinebyvajirealnsé.

Dtivéra k ostatnim

Klienti se musi naué¢it uréité
davére k socidlnim progra-
mlim, které jsou jim nabizeny,
ik divére mezi sebou, aby jim

darit s vodot, elektrmou ato- .

_napr.

ti'eba v lednicce zustalo to, co k,

sitam kazdy dal. Vétsinou se
ale dohodnou i na spolecnem
vareni, protoZe to je pro né ¢a-
sové i cenové vyhodné&jsi.

- V8ichni obyvatelé tohoto Do-

muvPocaplechranoodjizdido
prace, kterou jim Farni cha-
rita: Beroun zajistuje v riz-
nych lokalitach (prace v lese,
na stavbach) a odpoledne si
zvelebuji své bydleni. V 16té
zde péstuji zeleninu pro svou
spotrfebu, v zimeé rezou dfevo
na topeni, spoleéné vaii jidla,
chovaji domdaci zvirata atd.).
Toto bydleni*jiz mnohem vic

simuluje bézny: Zivota klienti -
: ;Je_] mohou vyuzivat maximal-

ne po dobu voulet.

Cil: samostatnost
»wPredpokladame, Ze si do té

doby jiz natolik upevni zno-

vuobjevované socialni navy-
ky, Ze si budou schopni nalézt

vlastni bydleni (pro zacatek -
neJakou ubytovnu) ’

Soucasné nasi socidlni pra-
covnici resi s kazdym klien-

“tem zv1ast jejich Zivotni a fi-

nanéni situaci, aby v bé&Zném
zivoté mohli. obstat. Nepred
pokladame e budeme Uspés-
niu viech klientd, ale u kaz-
dého, u kterého se to podafi, to
budeme povaZovat za vellky
tspéch. A sami klienti, i kdyZ
se jim to zda z jejich pohledu
nelehké, si této sluzby vazi.«
uzavira Pavel Konrad.

se zbavil drog, ziskal préci a
jeho Zivot nabira spravny smér

REDAKCE

Pribéh Jiftho
Za priklad muZe poslouZit pri-
béh pana Jitiho (251et).

Otec mu zemitel v 8 letech, s
matkou zil u bratra. V 18 le-
tech mu rekli, at se Zivi a bydli
sam. Nasel si podndjem v Su-
chomastech, pracoval v Pra-
ze. Na podzim roku 2011 ho vy-
hodili z podnajmu (dtvod ne-
ni schopen vysvétlit) a v tino-
ru 2012 prisel kvili neprav1—
delné dochazce i o praci. Zaci-
na z1t na ‘ulici, Jedna bezdo—

_pol
: ky, po dvou mésicich ho neba-

vi-dokladat potrebné doklady
aodavky prichazi.

Zijez polévky a chleba, kte-
ré dostava v Dennim centru,
za¢ina brat drogy, na které si
vydélava sbérem Srotu. V
srpnu 2012 jeukoncesvychsil.
Vyhleda socidlniho pracovni-
ka Denniho centra a prosi o

“pomoc.

Na uradech se mu vyFizuje
socialni podpora, za dva mé-
sicebydliv Azylovémdomeésv.,
Jakuba v Berouné&. Od listo-
padu 2012 dostava prvni pra-
covni smlouvu a zaéing si pfi-

" vydélavat. Nyni bydh v Domeé

v Po¢aplech a ma u Farni cha-
rity fadnou pracovni smlou-
vu na plny tivazek. Se social-
nimi pracovniky za¢ina resit,
kam se posune dal.
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